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I. Úvodné ustanovenia 

 

1. 1 Základné identifikačné údaje o zariadení CVČ Domino v školskom roku 2020/2021 

 

1. Názov zariadenia: Centrum voľného času DOMINO 

2. Adresa zariadenia: Bela IV.  č. 1567/6, 960 01 Zvolen 

3. Telefónne číslo: 0908 599 981 – riaditeľka 

0915 936 915 – hospodárka 

0908 769 514 – zborovňa 

4. Webové sídlo zariadenia: https://cvcdominozv.edupage.org 

e-mailová adresa: dominozvolen@gmail.com 

5. Zriaďovateľ: Mesto Zvolen, Námestie slobody 22, 960 01 Zvolen 

 

Vedúci zamestnanci CVČ Domino: 

 

Meno a priezvisko Funkcie 

Mgr. Monika Koreňová riaditeľka CVČ Domino 

menovaná dňa 01.09.2018 (druhé funkčné obdobie) 

 

 
 

1. 2 Údaje o Rade školy pri CVČ Domino vo Zvolene a iných poradných orgánoch. 

 

Rada školy pri Centre voľného času – Domino vo Zvolene bola ustanovená v zmysle §24 

zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov z r.2004.   

 

 

Dňa 10.03.2020 sa uskutočnili nové voľby do rady CVČ Domino,  na ďalšie funkčné obdobie. 

Z dôvodu mimoriadnej situácie na ochorenie COVID 19 sa voľby organizovali v dvoch 

termínoch: v mesiacoch  marec (za  pedagogických a správnych zamestnancov a júni                   

(za rodičov )  

 

Pracovať začala dňa 28.09.2020, kedy sa uskutočnila prezenčne ustanovujúca schôdza novej 

Rady CVČ Domino vo Zvolene.     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://cvcdominozv.edupage.org/
mailto:dominozvolen@
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Rada CVČ pracovala v tomto zložení :     

P. č. Meno a priezvisko Funkcia Zvolený /delegovaný/ 

1. Pavol Kolačkovský Predseda pedagogických zamestnancov 

2. Janka Petríková Členka nepedagogických pracovníkov 

3. Mgr. Ingrid Ölvecká Člen pedagogických zamestnancov 

4. Ján Kubiš Člen zriaďovateľom, poslanec MZ 

5. Róbert Vasil Člen zriaďovateľom, poslanec MZ 

6. Martina Moravčík Členka za rodičov 

7. Jarmila Fojtaníková Členka za rodičov 

 

  Rada CVČ Domino sa zaoberala :     / dištančnou formou z dôvodu ochorenia na Covid 19/ : 

➢ schvaľovaním  správ “ Informácie o pedagogicko-organizačnom a materiálno- technickom 
zabezpečení  školského roka 2020/21 ,  Vyhodnocovacou správou za školský rok 2019/20 
a hospodárením za rok 2019 

➢ plnením Koncepčného  zámeru rozvoja CVČ na roky 2018-2023  
➢ pripravovanou rekonštrukciu budovy CVČ   
➢ aktuálnou situáciou z dôvodu pandémie na infekčné ochorenie COVIDOM 19  a jeho dôsledkami                       

na činnosť CVČ  
 

 

Údaje o poradných orgánoch CVČ Domino. 

 

Poradný orgán riaditeľky CVČ Domino je Pedagogická rada. Pedagogická rada zasadala 

dvakrát. 

 

Zaoberala sa: 

 

✓ hodnotením letnej činnosti 

✓ organizáciou nového školského roku, informáciami o počte členov a počte 

záujmových útvarov (celoročnými plánmi, legislatívou, financovaním CVČ,  

materiálno  -  technickým  zabezpečením,  úlohami, celoročnou  činnosťou  a 

organizáciou CVČ Domino) 

✓ schvaľovaním nových dokumentov o činnosti CVČ Domino 

✓ plánovanou rekonštrukciou budovy CVČ 

✓ informáciami a úlohami, ktoré vyplynuli z pracovných porád riaditeľov ZŠ, školení 

a iných stretnutí organizovaných rôznymi subjektami 

✓ organizáciou prázdninovej činnosti 

✓ organizáciou príležitostnej činnosti 
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II.  Obsah správy o výchovno vzdelávacej  činnosti, jej výsledkoch  a podmienkach škôl 

a školských zariadení. 

 

 

 

 

 II.1 Údaje o počte zapísaných členov v CVČ Domino (pravidelná činnosť) 

 

Oblasť záujmového 

vzdelávania 

Názov záujmového 

útvaru 

Počet  

skupín 
Miesto 

Počet 

členov 

do 30 

rokov 

spolu 

Počet 

nad  

30 

rokov 

 

jazykov      

  Hravá Slovenčina 1 ZŠ M. Rázusa 10 0 

 

Budem vedieť 

Slovenčinu 2 ZŠ M. Rázusa 18 

0 

spoločenských vied      

 X     

prírodných vied      

  Rybársky 1 CVČ 13 0 

  Veselá matematika 1 ZŠ M. Rázusa 10 0 

 Hra s číslami 1 ZŠ M. Rázusa 10 0 

 Kynologický 1 Exteriér sídl. Západ 2 0 

vedy a techniky      

 X     

kultúry a umenia      

  Výtvarný ARTEMIS 2 CVČ 19 0 

 

Výtvarný 

MACHUĽKO 2 CVČ 13 

0 

  Keramický Domino 2 CVČ 24 0 

 

Keramický 

TVORILKA 1 CVČ 13 

0 

 Keramický III.ZŠ 1 ZŠ P. Jilemnického 2 14 0 

  DISCO KLUB 1 CVČ 14 0 

  Folklórny krúžok 3 DK ŽSR 75 0 
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  Fotografický krúžok 1 IC  9 0 

 Balet 1  CVČ 5 0 

 Základy filmovania  1 CVČ 4 0 

 Dramatický - Hugáčik  1 CVČ 7 0 

telovýchovy a športu      

 Športové hry 2 ZŠ M. Rázusa 19 0 

 Atletický 2 VZŠ M. Rázusa+TA 43 0 

  Bedminton 2 Hala ERFFORT 32 0 

  Domino klub 1 CVČ 12 0 

 BELFFORCE 8 tel. Hviezdoslavova  98 0 

  

Florbal pre I. stupeň 

ZŠ 1 ZŠ P.  Jilemnického 1 17 

0 

  Volejbal MIX 1 ZŠ Hrnčiarska 19 0 

  Florbal  I.stupeň 2 ZŠ Hrnčiarska 25 0 

  Florbal  pre II. stupeň 2 ZŠ Hrnčiarska 30 0 

  Florbal  PROFI 2 ZŠ Nám. mládeže 23 0 

 Loptové hry 2 ZŠ Hrnčiarska 31 0 

  Malí futbalisti 2 ZŠ J. Alexyho 27 0 

  Malý futbal Oranjes 2 ZŠ Nám. mládeže 45 0 

  

Minifutbal pre 3.-

4.roč. 1 ZŠ P. Jilemnického 2 13 

0 

 

Minifutbal pre 1.-2 

roč. 1 ZŠ P. Jilemnického 2 13 

0 

  Moderná gymnastika  4 SZŠ+ CVČ 57 0 

 Moderná gymnastika 1 ZŠ D. Sávia 24 0 

  Šidielko 1 CVČ 14 0 

 Športová gymnastika 2 Nám. mládeže 44 0 

 Športová gymnastika 2 CVČ+ D. Sávia 30 0 

  

Škola tenisu 

 

2 

 

ZŠ M. Rázusa 

Ecoma 

42 

 

0 

  Thajský box 1 Combat GYM  8 0 

  Volejbal PROFI-D 3 TU, GĽŠ 49 0 

turistických a 

branných športov 
 

X    
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ekologickej výchovy X     

informatiky X     

rodičia a deti  X     

 

SPOLU:  70  975 

       

    0 

Pravidelnú činnosť ZÚ zabezpečovalo: 

• 5 interných PZ 

• 33 externých zamestnancov 

 

II.2  Údaje o počte zamestnancov CVČ Domino 

 

Interní pedagogickí zamestnanci (PZ): 

Počet PZ podľa kariérového stupňa: PZ uplatňujúci si 

príplatok za 

profesijný rozvoj Začínajúci PZ* Samostatný PZ* 
PZ s I. 

atestáciou 

PZ s II. 

atestáciou 

0 
7 

z toho 2  na ½ úväzok 
1 0 2 

Poznámka:  Údaje vrátane riaditeľa. 

 

Interní nepedagogickí zamestnanci (NZ) 

 

Nepedagogickí zamestnanci hospodárka 
školník, 

kurič 
upratovačka spolu 

z toho 

v pracovnom 

pomere 

plný úväzok 1 1 1 3 

čiastočný úväzok - - - - 

MD, neplatené voľno... - - - - 

 

 Externí zamestnanci a mládežnícki dobrovoľníci:  

Odborná spôsobilosť na výkon 

činností v oblasti práce s 

mládežou*  

Počet externých zamestnancov a dobrovoľníkov 

Mladý vedúci Mládežnícky vedúci 
Pracovník 

s mládežou** 
Dobrovoľník 

Spĺňajúci odbornú spôsobilosť 1 0 33 0 

Nespĺňajúci odbornú 

spôsobilosť 

0 0 0 0 

* odborná spôsobilosť v súlade s §10 zákona č. 282/2008 Z. z. o podpore práce s mládežou... v znení 

neskorších predpisov 

**v súlade s § 2 písm. e) zákona o podpore práce s mládežou 
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II.3  Údaje o ďalšom vzdelávaní pedagogických zamestnancov CVČ Domino                                                                                                 

 

Počet zamestnancov zapojených do vzdelávania 
Pedagogickí zamestnanci (PZ) 

Spolu Kvalifikač. 
§43-§46 
zákona 

č.138/2019 

funkčné Špecial. adaptačné Predatesta. inovačné aktualizačné N
Z 

6 0 0 0 0 0 funkčné 1 6  

       Komunikácia  

 

II.4 

Informácia o aktivitách a prezentácií zariadenia  na verejnosti ( príležitostná činnosť)  

 

Príležitostné podujatia v školskom roku 2020/21 boli ovplyvnené infekčným ochorením 

na COVID 19. 

 

Prezenčne : do prerušenia činnosti CVČ sme zorganizovali: 

 

• Krúžkobranie (propagačné podujatie) 

• Kolobežkové dopoludnie pre MŠ  

 

Zrušené : boli všetky športové súťaže 

 

Dištančne :  sa uskutočnili len postupové vedomostné súťaže vyhlasované MŠVVaŠ SR  

                                            

CVČ Domino z poverenia  OÚ OŠ v Banskej Bystrici sa uskutočnilo dištančnou formou 

nasledovné predmetové postupové olympiády.  

                                                                                                                                                            

Názov podujatia Termín realizácie 

 

Finančný rozpočet: 

z FR OÚ OŠ  

 Banská Bystrica 

 

 

   Názov súťaže, olympiády Termín OK Tajomník súťaže 

Olympiáda SJL, kat. C November  Holeková 
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Olympiáda AJ – kat.1A,1B Január  Kolačkovský 

Matematická olympiáda Z5,Z9 Január  Mgr. Koreňová 

Olympiáda NJ – kat.1A,1B Január  Kolačkovský 

Dejepisná olympiáda, kat. C, D, E, F Február  Holeková 

OK Vesmír očami detí, kat. I., II., III., 

IV., V. – Výstava 

Marec  Holeková 

OK Vesmír očami detí, kat. I., II., III., 

IV., V. – Vyhodnotenie 

Máj  Holeková 

Biologická olympiáda kat. C Február  Mgr. I. Ölvecká 

Geografická olympiáda kat. E,F,G,H,I Február  Mgr. I. Ölvecká  

Fyzikálna olympiáda kat.E. F Marec  Mgr. I. Ölvecká 

Chemická olympiáda kat. D Marec  Mgr. I. Ölvecká 

Pytagoriáda kat.P3-P5 Apríl  P. Kolačkovský 

Pytagoriáda kat.P6-P8 Apríl  P. Kolačkovský 

Biologická olympiáda kat. E Apríl   Mgr. I. Ölvecká  

Technická olympiáda November  Mgr. I. Ölvecká  

Matematická olympiáda kat. Z6,Z7,Z8 Marec P. Kolačkovský 

Biologická olympiáda kat. D Apríl  Mgr. I. Ölvecká 

Biologická olympiáda kat. F Máj Mgr. I. Ölvecká 

 

   

 

Prázdninová  činnosť. 

 

 

Typ tábora  Počet  Počet účastníkov 

denné letné tábory 6 turnusov 271 

Pre deti do veku 15 rokov.  

 

Počas leta si okrem organizovania letnej činnosti zamestnanci  CVČ čerpajú dovolenky. 
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II. 5 Údaje o projektoch, do ktorých sa CVČ Domino zapojilo 

 
Interné projekty školy 

 
 

Názov 

projektu 
Zameranie Pre verejnosť a členov CVČ 

Domino 

Náklady 

(v €) 

- - - - 

 

Projekty vyhlasované MŠVVaŠ SR (aktuálne výzvy) 

 

 

Názov 

projektu 

 
Zameranie 

Počet 

zapojenýc

h žiakov 

Počet 

zapojených 

učiteľov 

 

Dotácia 

(v €) 

Vlastné 

finančné 

zdroje 

(v €) 

Angažovaná a 

ekologická mládež 

 

enviromentálne všetky ZŠ - - - 

Projekt nebol schválený. 

 

Medzinárodné projekty 
 

 

Názov 

projektu 

 
Zameranie 

Počet 

zapojenýc

h žiakov 

Počet 

zapojených 

učiteľov 

 

Dotácia 

(v €) 

Vlastné 

finančné 

zdroje 

(v €) 

- - - - - - 

 
 

 

 

II. 6 Údaje o výsledkoch inšpekčnej činnosti vykonanej Štátnou školskou inšpekciou 

 

 
konanie 

komplexnej 

inšpekcie 

Hodnotenie 

ŠŠI 

veľmi 

dobrý 

 

dobrý 
 

priemerný 
málo 

vyhovujúci 

 

nevyhovujúci 
 

opatrenia 

    neuskutočnila sa  
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II. 7  Údaje o priestorových a materiálnych podmienkach CVČ  

 
 

CVČ Domino má budovu v správe od Mestského úradu vo Zvolene. 

Interiér budovy prešiel kompletnou vnútornou modernizáciou.  

Záhrada, ktorú prevádzkuje  CVČ Domino, je starostlivo udržiavaná, slúži  členom CVČ 

Domino, ale je počas celého dňa aj počas víkendov prístupná  širokej verejnosti.  

Pribudli nové herné prvky, nové lavičky a malé basketbalové ihrisko. 

 

Zrekonštruovaná je aj časť oplotenia budovy zo Švermovej ulice. 

V roku 2021 mala pokračovať výmena oplotenia budovy, ktoré je v havarijnom stave. 

Z dôvodu plánovanej celkovej rekonštrukcie a modernizácie budovy, sa výmena oplotenia 

pozastavila. 

CVČ by sa mohlo stať multifunkčnou budovou pre všetky vekové kategórie, ktorá by sa stala 

moderným centrom 21. storočia pre mládež v meste Zvolen. 

 

Materiálno – technické zabezpečenie CVČ Domino: 

 

• dobré vybavenie športovým materiálom  

• stolnotenisový stôl, biliardový stôl 

• spoločenské hry 

• výpočtová technika (od sponzora), internet, WI-FI, 2 učebne s interaktívnou tabuľou 

• nové pracovné náradie a pomôcky,  

• nový nábytok v miestnostiach  aj nová kuchynka 

• knihy, audiovizuálna technika, magnetofóny, hudobná aparatúra  

Priestorové podmienky CVČ Domino: 

učebňa a zasadačka   zborovňa 

kancelárie 2                                                         výtvarný ateliér 

tanečná miestnosť  kancelária hospodárky 

stolno - tenisová miestnosť  keramický ateliér 

kuchynka  veľká pivnica  

šatne, WC   baletná miestnosť 

veľká záhrada                                                     chodba so spoločenskými hrami    

Trvalé prenájmy: 

• AUTOŠKOLA Hron samostatný priestor 

• KOZ PVVaŠ samostatný priestor 

• VIA ABA                                           samostatný priestor 
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CVČ Domino ponúka priestory aj na jednorazový, pravidelný alebo nepravidelný prenájom 

rôznym subjektom, ale aj širokej verejnosti po dohode s vedením CVČ Domino                           

 

Pravidelný prenájom pre cvičenie na trampolínach pre ženy vo večerných hodinách( Jumping). 

 
 

II. 8 Údaje o finančnom a hmotnom zabezpečení výchovno-vzdelávacej činnosti  

CVČ Domino za rok 2020 
 

Položka 
ZUŠ CVČ s p o l u 

rozpočet skutoč. rozpočet skutoč. rozpočet skutoč. 

212 - nájomné     5 000,00 4 648,14 5 000,00 4 648,14 

223 - poplatky za energie     4 000,00 3 004,64 4 000,00 3 004,64 

      - poplatky CVČ za ZÚ     5 500,00 4 909,00 5 500,00 4 909,00 

      - poplatky - exkurzie     0,00 0,00 0,00 0,00 

      - poplatky - tábory     13 500,00 13 084,20 13 500,00 13 084,20 

      - ostatné     250,00 147,00 250,00 147,00 

240 - úroky         0,00 0,00 

290 - iné nedaňové príjmy     338,00 337,63 338,00 337,63 

300 - granty a transfery         0,00 0,00 

PRÍJMY  SPOLU 0,00 0,00 28 588,00 26 130,61 28 588,00 26 130,61 

610 - mzdy, platy     111 500,00 110 677,84 111 500,00 110 677,84 

620 - poistné     43 637,00 40 056,85 43 637,00 40 056,85 

631 - cestovné náhrady     50,00 0,00 50,00 0,00 

632 - energie, voda a komun.     10 357,00 9 171,12 10 357,00 9 171,12 

633 - materiál a služby     45 175,00 43 452,35 45 175,00 43 452,35 

634 - prepravné     2 000,00 1 845,00 2 000,00 1 845,00 

635 - rutinná a štand. údržba     12 440,00 2 714,04 12 440,00 2 714,04 

:z toho 635 006 - údržba budov     12 000,00 2 475,00 12 000,00 2 475,00 

636 - nájomné za prenájom     10 500,00 7 477,68 10 500,00 7 477,68 

637 - ostatné tovary a služby     44 640,00 40 456,75 44 640,00 40 456,75 

630 SPOLU 0,00 0,00 125 162,00 105 116,94 125 162,00 105 116,94 

642 - bežné transfery     200,00 0,00 200,00 0,00 

BEŽNÉ VÝDAVKY SPOLU 0,00 0,00 280 499,00 255 851,63 280 499,00 255 851,63 

700 - kapitálové výdavky         0,00 0,00 

VÝDAVKY  SPOLU 0,00 0,00 280 499,00 255 851,63 280 499,00 255 851,63 

záverečný účet 2019       27,49   27,49 

záverečný účet 2020       10 896,57   10 896,57 

* záverečný účet 2020 = rozdiel 0,05 € bankový poplatok prevedený na účet SF neodrátaný z odvedeného zostatku   

Dotácie v € príjem čerpanie rozdiel  

dotácia na prenesený výkon 22 400,00 22 400,00 0,00  

dotácia z iných obcí 706,05 706,05 0,00  

dotácia na originálne kompetencie 217 484,00 217 484,00 0,00  

účelové prostriedky mesta     0,00  

SPOLU 240 590,05 240 590,05 0,00  



13 
 

       

Zamestnanci * ZUŠ CVČ spolu    

pedagogickí   5,5 5,5    

nepedagogickí   3,0 3,0    

SPOLU 0,0 8,5 8,5    

Priemerný plat * celkom 
pedagog.  

zamest. 

nepedagog 

zamest. 
   

   

ZUŠ 0,00        

CVČ 2 072,50 1 226,30 846,20    

       
* stav zamestnancov  - priem. evidenčný počet k 31.12.2020 a priem. plat podľa kumulatívneho výkazu škôl.                      

   MŠ SR 1 - 04 

Deti * celkom 
z toho   

integrov. špeciálni   

počet detí k 15.9. 2020 975       

z toho:          s trvalým pobytom mimo 

Zvolen 280       

                    do 3 rokov 0       

                    deti v hmotnej núdzi 0       

počet detí k 15.9. 2019 899       

z toho:          s trvalým pobytom mimo 

Zvolen 195       

                    do 3 rokov 0       

                    deti v hmotnej núdzi 0       

       

* stav detí - stav k 15.9.2020 podľa výkazu škol MŠ SR 1 - 01    

       

       

Majetok v € 
stav k 

01.01.2020 

stav k 

31.12.2020 
   

013 - softvér        

021 - stavby 107 009 107 009    

022 - stroje, prístroje a zariadenia 2 753 2 753    

028 - drobný dlhod. hm. majetok 9 088 8 481    

031 - pozemky 63 616 63 616    

042 - obstaranie dlhod.hm. majetok.        

112 - materiál na sklade        

318, 378 - pohľadávky 6 473 5 175    

321, 326, 379 - záväzky 947 414    

SPOLU 189 887 187 449    
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II.9 Informácie o stanovených cieľoch výchovno-vzdelávacej činnosti, ktoré si určilo CVČ Domino   

v Koncepčnom zámere CVČ Domino na roky 2019-23 a ich plnenie.  

 

Zámery CVČ DOMINO vyplývajúce z Koncepčného rozvoja CVČ Domino                      

vo Zvolene na roky 2018-2023. 

 

Aktivity: 

1.1  Modernizácia priestorov - nová podlaha vo vedľajšom trakte budovy (zodp.: riaditeľka) 

1.2  Úprava pivničných priestorov pre činnosť CVČ (zodp.: riaditeľka) 

1.3  Modernizácia priestorov - oprava schodiska vo vedľajšom trakte budovy (zodp.: riaditeľka) 

1.4  Doplnenie záhrady o nové lavičky a preliezačky (zodp.: riaditeľka) 

Merateľné 

ukazovatele 
2019 2020 2021 2022 

1.1 výmena podlahy - - - 

1.2 - úprava pivnice - - 

1.3 - - obnova schodiska - 

1.4 - - - obnova záhrady 

Úloha je splnená : 

- schodisko je obnovené 

- v záhrade sa vybetónovala basketbalová plocha, pridali sa tri  herné prvky pre deti a osadili 
nové lavičky pre verejnosť   

 

CIEĽ č. 2: Stabilizácia interných a externých zamestnancov CVČ, zabezpečenie ich kontinuálneho 

vzdelávania a rastu, využívanie strategického, marketingového riadenia a plánovania  

Aktivity: 

2.1  Poskytnúť PZ možnosť ďalšieho kontinuálneho vzdelávania (zodp.: riaditeľka) 

2.2  Realizovať 2x ročne neformálne stretnutia mimo pracoviska (zodp.: riaditeľka + OZ pri CVČ) 

2.3  Získať nových externých zamestnancov (zodp.: všetci PZ) 
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Merateľné 

ukazovatele 
2019 2020 2021 2022 

2.1 vzdelávanie PZ - 1 1 1 1 

2.2 2 2 2 2 

2.3 1 1 1 1 

Úloha splnená :  

-  2.1 PZ absolvovali v roku 2021  dva inovačné vzdelávania / mentoring, komunikácia/   

-  2.2 Úloha splnená čiastočne z dôvodu COVIDU 19, bolo uskutočnené len 1 neformálne 
stretnutie mimo pracoviska /pri príležitosti odchodu do dôchodku NZ/. 

- 2.3 Úloha splnená. V roku 2020/21 – sme získali 1 novú  externú zamestnankyňu                                      
( disco tanec) 

 

CIEĽ č.3 

Stabilizovať existujúcu členskú základňu CVČ a organizovať  podujatia  komunitného charakteru 

(rodinné programy) 

Aktivity: 

3.1  Udržať počty detí v ZÚ, zamerať sa na športové a technické ZÚ (zodp.: všetci PZ)     

3.2  Organizovanie tradičných, osvedčených podujatí s cieľom komunitného stretávania - 

Krúžkobranie, Halloween, Našim mamám, Akadémia CVČ, atď. (zodp.: všetci PZ) 

3.3  Zintenzívniť spoluprácu so ZŠ a získať učiteľov pre prácu v CVČ (zodp.: riaditeľka) 

3.4 Realizovať aktivity a programy na podporu prevencie obezity, telesného a duševného zdravia 

(zodp.: riaditeľka)  

Merateľné 

ukazovatele 
2019 2020 2021 2022 

3.1 nad 800 členov nad 800 členov nad 800 členov nad 800 členov 

3.2 6 6 6 6 

3.3 2 3 3 3 

3.4 + 2 podujatia + 2 podujatia + 2 podujatia + 2 podujatia 

Úloha splnená: 

- 3.1 CVČ sa darí udržať a stále zvyšuje túto hranicu (tento šk. rok to bolo až 987 členov ZÚ)  

- 3.2 Čiastočne splnená úloha z dôvodu COVIDU 19 

- 3.3 Darí sa nám plniť úlohu . Spolupracujeme s viacerými učiteľmi ZŠ  pri krúžkovej činnosti  

- 3.4. Čiastočne splnená úloha. Z dôvodu COVIDU 19 sme nemohli všetky aktivity organizovať.    
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CIEĽ č. 4: Skvalitniť a zintenzívniť propagačnú činnosť 

Aktivity: 

4.1  Zamestnať na dohodu alebo na skrátený úväzok 1 zamestnanca, ktorý bude zodpovedať za 

včasnú a účinnú propagáciu, zverejňovanie dokumentov  a zdokonaľovať webovú stránku CVČ  

4.2  Organizovať propagačné podujatia (zodp.: všetci PZ)     

4.3  Zistiť spätnú väzbu od rodičov a detí formou ankety alebo dotazníka (zodp.: konkrétny PZ)       

Merateľné 

ukazovatele 
2019 2020 2021 2022 

4.1 1 1 1 1 

4.2 4 4 4 4 

4.3 1x 1x 1x 1x 

Úloha splnená čiastočne :   

- 4.1 nie (rozhodli sme sa zaškoliť všetkých vychovávateľov CVČ a web. stránku aktualizujú 

všetci PZ )  

- 4.2 áno (Krúžkobranie) 

- 4.3  vychovávatelia  CVČ pracovali v ŠK na ZŠ (z dôvodu ochorenia na Covid 19) 

 

CIEĽ č. 5: Vytvoriť vlastné televízne štúdio s príslušným kamerovým vybavením    

Aktivity: 

5.1  Zakúpiť kameru na daný cieľ a zlepšiť propagáciu CVČ (zodp.: riaditeľka) 

5.2  Vytvoriť nový ZÚ so zameraním na natáčanie a fotografovanie (zodp.: konkrétny PZ) 

Merateľné 

ukazovatele 
2019 2020 2021 2022 

5.1 1 - - - 

5.2 otvoriť ZÚ udržať ZÚ udržať ZÚ udržať ZÚ 

    Úloha nesplnená: 

- ZÚ sa neotvoril  a ani kameru sme zatiaľ nezakúpili z dôvodu ochorenia na COVID 19. 
Krúžková činnosť sa neorganizovala. 

 

Vychovávatelia  CVČ pracovali v ŠK na ZŠ. 
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CIEĽ č. 6:  Zlepšiť spoluprácu medzi deťmi a mládežou z rozdielneho sociálneho prostredia, a to najmä 

deťmi so zdravotným znevýhodnením, pokračovať v PEER programe v spolupráci  

s CPPP vo Zvolene, propagovať zdravý životný štýl a eliminovať negatívne javy v spoločnosti u detí 

prostredníctvom ich rovesníkov 

Aktivity: 

6.1 Zintenzívniť spoluprácu a pripraviť pre znevýhodnené deti atraktívne podujatie väčšieho 

charakteru s cieľom ich integrácie (zodp.: konkrétny PZ)     

6.2 Organizovať besedy a prednášky na školách na aktuálne témy (zodp.: konkrétny PZ )     

6.3 Organizovať v CVČ v spolupráci s CPPP stretnutia rovesníkov zamerané na výcvik PEER aktivistov 

na ZŠ (zodp.: konkrétny PZ)     

Merateľné 

ukazovatele 
2019 2020 2021 2022 

6.1 +1 +1 +1 +1 

6.2 3 4 4 4 

6.3 

Participácia            

na PEER 

programe 

Participácia            

na PEER 

programe 

Participácia            

na PEER 

programe 

Participácia            

na PEER 

programe 

 

Úloha splnená čiastočne :   

-  z dôvodu ochorenia na COVID 19 nebolo možné takéto podujatia organizovať 

- CVČ v rok v novom šk. roku 2021/22 prijalo novú vychovávateľku, ktorá má v náplni práce 
organizovať podujatia tohto charakteru 

- PEER PROGRAM je ohrozený z dôvodu odchodu zo Zvolena  Mgr. Silvii Tichej /CPPP/             a 
dlhodobej PN p. Kolačkovského.   

Vychovávatelia  CVČ pracovali v ŠK na ZŠ. 

 

CIEĽ č. 7: Udržať si dobrý kredit pri zabezpečovaní postupových súťaží organizovaných MŠ SR 

prostredníctvom Okresného úradu v Banskej Bystrici – Odborom školstva a získaním poverenia na 

ďalšie roky  s cieľom podporovať talentovanú mládež na školách    
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Aktivity: 

7.1 Organizovanie vedomostných postupových súťaží a športových olympiád (zodp.: všetci PZ) 

Merateľné 

ukazovatele 
2019 2020 2021 2022 

7.1 poverenie poverenie poverenie poverenie 

Úloha splnená : 

CVČ má poverenie na organizovanie postupových súťaží.   

Ohrozenie: CVČ organizovalo postupové súťaže prevažne dištančnou formou.  

Športové, postupové súťaže sa neorganizovali. 

 

CIEĽ č. 8: Získať spoľahlivé partnerstvo a podporu zriaďovateľa Mesta Zvolen  

Aktivity: 

8.1  Participácia na vzniku a fungovaní Infobodu (zodp.: riaditeľka) 

8.2  Participácia na podujatiach v spolupráci s Mestom Zvolen (zodp.: riaditeľka + všetci PZ)     

Merateľné 

ukazovatele 
2019 2020 2021 2022 

8.1 Infobod Infobod Infobod Infobod 

8.2 4 a viac podujatí 5 5 5 

Úloha splnená čiastočne :   

- 8.1 CVČ nezriadil Infobod.  Túto úlohu prevzalo mládežnícke centrum KONEKT, ktoré má 
záujem ostať  samostatným subjektom a chce naďalej využívať priestory, ktoré dostalo               
od MsÚ Zvolen v centre mesta.  

- 8.2 CVČ participuje na organizovaní podujatí, ktoré organizuje Mesto Zvolen, (ZKC), bohužiaľ 
tieto aktivity zabrzdilo ochorenie COVID 19.  

 

 

Vypracovala :    Mgr. Monika Koreňová, riaditeľka CVČ 
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 SWOT analýza CVČ Domino 

 

SILNÉ STRÁNKY 

• odbornosť vychovávateľov (PZ)  

• kvalita práce PZ 

• organizačné schopnosti 

• dlhoročné skúsenosti a kontakty PZ 

• spoľahlivosť a flexibilita PZ 

SLABÉ STRÁNKY 

• písanie projektov 

• jazykové znalosti PZ 

PRÍLEŽITOSTI 

• vytvoriť oddelenie pre prácu 

s mládežou (zamerať sa na 

dobrovoľnícku činnosť) 

• ponúkať nové ZÚ 

• vychádzať zo záujmu 

rodičov a mládeže  

•   zamerať sa na zdravý životný štýl 

(zamerať sa na športové, technické 

a prírodovedné krúžky) 

• podporovať inklúziu, toleranciu 

a výchovu k ľudským právam 

 

RIZIKÁ 

 

• zmena priorít vládnej politiky 

• zmena financovania CVČ 
 

 
 

Čo sa podarilo : 

 

• získať si dôveru rodičov, zriaďovateľa a poslancov VMČ 5 (Centrálna mestská zóna 

Východ) 

• zakúpiť dostatočné materiálno technické zabezpečenie na ZÚ a na aktivity CVČ 

• personálne stabilizovať ľudské zdroje v CVČ 

• vytvoriť príjemné prostredie pre zamestnancov a návštevníkov CVČ 

• udržať počty členov  v CVČ  

• zvyšovať počty detí v prázdninovej činnosti  

• udržať dôveru partnerov CVČ a škôl 

• využívať  priestory  budovy  

• mať dostatok finančných prostriedkov na fungovanie CVČ 
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Čo si želáme: 

 

• zamerať sa na staršiu mládež 15+  prostredníctvom žiackych školských rád  

a neformálnych aktivít 

• ponúkať nové aktivity, krúžky a služby pre deti a verejnosť 

• udržať si a získavať skúsených a odborných zamestnancov pre prácu s mládežou 

• zabezpečovať kvalitný profesijný rozvoj  pedagogických zamestnancov  

• mať priateľskú klímu na pracovisku 

• byť flexibilní  

• vytvoriť mestský školský parlament 

• mať podporu zriaďovateľa a riaditeľov ZŠ 

 

 

 

................................................... 

Mgr. Monika Koreňová 

riaditeľka CVČ Domino 

 
 

 

 

 

 

 

 

III. Účinnosť 
 

Vyjadrenie Rady školy pri CVČ Domino 

 

 

Rada školy pri CVČ Domino v zmysle ustanovenia §5 ods. 7 písm. f) zákona č. 596/2003            

Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve v znení neskorších predpisov,                              

dňa 21.102021 berie na vedomie Správu o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch 

a podmienkach CVČ Domino za školský rok 2020/21.  

 

 

 

 

................................................... 

                                                                    podpis predsedu 

                                                     Rady školy pri CVČ Domino 
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